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LES STRUCTURES D’ANIMATION  
DE LA VIE SOCIALE 

CENTRES SOCIAUX 
agréés par la Caf 

EVS
agréés par la Caf 

15 6

5

Liart

Givet

Vireux-
Wallerand

Fumay

Les Mazures
Deville

Bogny/
Meuse

Charleville-
Mézières

Sedan

Vouziers

Vivier-au-Court

Donchery

Revin

Launois-sur-Vence

La Francheville

Signy l’Abbaye

Carignan

15 centres sociaux et  
6 EVS ont répondu à l’enquête.

10 à dominante 
URBAINE

3 à dominante 
URBAINE

5 à dominante 
RURALE

3 à dominante 
RURALE

sur un quartier prioritaire 
de la politique de la ville

en GESTION 
ASSOCIATIVE

en GESTION 
ASSOCIATIVE

83+17O93+7O 83%93%
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DES STRUCTURES SOURCES D’ENGAGEMENT
ET CRÉATRICES D'EMPLOIS DIRECTS 

CENTRES SOCIAUX

* Des doubles comptages peuvent exister pour des bénévoles d'activités (réguliers ou ponctuels)  
qui participeraient également au pilotage.

8 033 HEURES 2 006 HEURES

24 257 HEURES 5 568  HEURES

16 224 HEURES 3 562 HEURES

5 ETP 1,2 ETP

15,1 ETP 3,5 ETP

10,1 ETP 2,2 ETP

208 BÉNÉVOLES  
DE GOUVERNANCE

82 BÉNÉVOLES  
DE GOUVERNANCE

470 BÉNÉVOLES  
D’ACTIVITÉ

229 BÉNÉVOLES  
D’ACTIVITÉ

647
BÉNÉVOLES

ESPACES DE VIE SOCIALE

309
BÉNÉVOLES

L'emploi dans les structures AVS

484 
SALARIÉS

soit 278 ETP

443 SALARIÉS soit 252 ETP 41 SALARIÉS soit 26 ETP

CENTRES SOCIAUX ESPACES DE VIE SOCIALE

+ 195 
STAGIAIRES 
ET SERVICES  
CIVIQUES

+ 22 
STAGIAIRES 
ET SERVICES  
CIVIQUES

142 salariés 
formés en 
2022

42 bénévoles formés 
en 2022

1% ont moins de 25 ans  
et 59% sont des femmes.

10% ont moins de 25 ans  
et 51% sont des hommes

19% ont moins de 25 ans  
et 70% sont des femmes.

9% ont moins de 25 ans  
et 60% sont des femme.
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Des structures sources de lien social

Des offres de service pour tous

DES STRUCTURES AU SERVICE 
DES TERRITOIRES

14 870 USAGERS 
participant aux 
actions et projets

1 403 USAGERS 
RÉGULIERS participant 
aux actions des 
partenaires hébergés

11 975 PERSONNES 
participant aux actions 
« évènementielles »

28 248 USAGERS
TOTAL

3 770 USAGERS 
participant aux actions 
et projets

548 USAGERS 
RÉGULIERS participant 
aux actions des 
partenaires hébergés

5 102 PERSONNES 
participant aux actions 
« évènementielles »

9 420 USAGERS 
TOTAL

CENTRES SOCIAUX

CENTRES SOCIAUX

ESPACES DE VIE SOCIALE

ESPACES DE VIE SOCIALE

Répartition des personnes participant aux actions, projets et services par tranche d’âge

14% 12%

8% 4%

7% 7%

27% 20%

8% 12%
0-6 ANS 0-6 ANS 

7-10 ANS 7-10 ANS 

11-14 ANS 11-14 ANS 

18-25 ANS 18-25 ANS

10% 16%
60-74 ANS 60-74 ANS

75 ANS ET + 75 ANS ET +

14% 18%
26-59 ANS 26-59 ANS

12% 11%
15-17 ANS 15-17 ANS

8+14+10+12+7+27+14+8+N 12+18+16+11+7+20+12+4+N
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Transformation pour la société

Transformation pour le territoire

UNE VISÉE DE TRANSFORMATION SOCIALE

ont engagé une réflexion à l’interne et avec les 
habitants.

Axe développement durable dans le projet 
social, pratiques éco-responsables, jardins 

partagés, appui aux circuits courts, économie 
circulaire (développement de repair café, Fab Labs), 
éco-aménagements…

participent à la mise en œuvre des Conventions 
Territoriales Globales.

travaillent autour des questions de mobilité 
et de transports auprès des habitants.

ont une action liée au handicap.

209 ASSOCIATIONS accueillies

97 INITIATIVES HABITANTS accompagnées

448 PERSONNES impliquées 

4 CENTRES SOCIAUX  
expérimentent une démarche de Mesure 
d’Impact Social engagée depuis 2019 par  
la Fédération Ardennaise des centres sociaux 
avec la Caf des Ardennes.

180 ÉVÈNEMENTS portés 
ou accompagnés par les structures 

ACTEURS DE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

RENFORCER LA COHÉSION SOCIALE ET LE VIVRE ENSEMBLE 

ACTEURS DE LA TRANSITION NUMÉRIQUE

93%  DES CENTRES 
SOCIAUX

100%  DES CENTRES 
SOCIAUX

93%  DES CENTRES 
SOCIAUX

73%  DES CENTRES 
SOCIAUX

100%  DES CENTRES 
SOCIAUX

100%  DES EVS

70%  DES EVS

83%  DES EVS

66%  DES EVS

100%  DES EVS

proposent un accompagnement ou des actions 
dans ce domaine.

Accès libre du matériel, acquisition de com-
pétences de base, accès aux droits et aux 

démarches administratives, prévention numérique, 
actions ludiques et créatives…

5 Labels Emmaüs Connect

6 Labels Aidant Connect

6 Promeneurs du net

9  Maisons France Services 
portées par des CS

11  conseillers numériques 
dans les centres sociaux

19 302 personnes 
accompagnées  
(reçues physiquement, 
par téléphone, etc.) dans 
l’accès aux droits.



7

Transformation pour les habitants

Développer et accompagner les liens familiaux  
et les continuités éducatives

UNE VISÉE DE TRANSFORMATION SOCIALE

279 HEURES HEBDOMADAIRES 
D’ACCUEIL hors les murs 

6 532 PERSONNES concernées

1 058 habitants ont franchi les portes 
du centre social à la suite de ces actions

MAINTIEN DU LIEN À DISTANCE (tél.) 

85 HEURES par semaine

2 022 PERSONNES accompagnées 

AGIR AU PLUS PRÉS DES HABITANTS

52  HEURES D’OUVERTURE 
HEBDOMADAIRE (moyenne) 

CENTRES SOCIAUX

50% des centres sociaux ouverts plus 
de 50 heures par semaine

ESPACES DE VIE SOCIALE

36 HEURES 
D’OUVERTURE 
HEBDOMADAIRE

2 765 PERSONNES 
concernées

141 HEURES 
HEBDOMADAIRES 
D’ACCUEIL hors les murs

réalisent 
des sorties 
familiales.

portent un 
Contrat Local 
d’Accompagnement 
à la Scolarité (CLAS), 
des loisirs collectifs 
en famille et des 
manifestations festives.

travaillent autour du 
Réseau d’Écoute, d’Appui 
et d’Accompagnement 
des Parents (REAAP)

réalisent de l’accueil 
enfants-parents.

ont des Lieux d’Accueil 
Enfants-Parents (LAEP).

15  
CENTRES SOCIAUX 
ont l’agrément 
« animation 
collective familles » 
délivré  
par la Caf.

100

87+13

93+7

73+27

60+40

100% 93%

73%

60%

87%
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Caf

Caf

Autres 
produits

Autres 
produits

Communes État

ÉtatCommunes

Usagers

Usagers

Autres  
partenaires

Autres  
partenaires

Conseil  
départemental

Conseil  
départemental

EPCI

EPCI

Conseil 
régional

Conseil 
régional

RÉPARTITION DES FINANCEMENTS

28,1%

14,5%

20,5%

5,7%

15,3%

3,2%

8,6%

3,4%
0,8%

28,7%

0,1%

16,6% 17,7%

10,3% 9,3%

1,1%

13,9%

2,3%

DES ACTEURS ÉCONOMIQUES IMPORTANTS 
SUR LES TERRITOIRES

CENTRES SOCIAUX ESPACES DE VIE SOCIALE

12 619 896 € 
de BUDGET GLOBAL 

1 240 000 € 
de BUDGET GLOBAL 

841 326 € en moyenne 
par centre social

206 667 € en moyenne 
par EVS

Centres sociaux

EVS
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COORDONNÉES DES STRUCTURES

CENTRES SOCIAUX

L’ALLIANCE
2 rue Jean Jaurès - 08600 GIVET 
Tél. : 03 24 42 17 95

LE LIEN
Rue du Ridoux - 08320 VIREUX-WALLERAND 
Tél. : 03 24 40 10 59

FUMAY CHARNOIS ANIMATION
Rue Francis de Pressencé - BP 35 08170 FUMAY
Tél. : 03 24 41 05 07

AMEL
5 rue de l’Église - 08500 LES MAZURES 
Tél. : 03 24 40 19 93

AYMON LIRE
38 rue Victor Hugo Apt 4
BP 10 - 08120 BOGNY sur MEUSE 
Tél. : 03 24 33 22 67

ANDRÉ DHÔTEL
88 rue Albert Poulain - BP 372
08106 CHARLEVILLE-MÉZIÈRES Cedex
Tél. : 03 24 33 13 85

MANCHESTER
26 rue Jules Raulin
08000 CHARLEVILLE-MÉZIÈRES
Tél. : 03 24 57 41 93

SOCIAL ANIMATION - RONDE COUTURE 
9 Bis rue des Mésanges
08000 CHARLEVILLE-MÉZIÈRES
Tél. : 03 24 58 17 74

OUEST AVENUE
75 avenue de la Marne - 08200 SEDAN 
Tél. : 03 24 53 73 24

LE LAC
Avenue Kennedy - 08200 SEDAN 
Tél. : 03 24 27 08 08

VICTOR HUGO
42 rue Gouverneur 
08440 VIVIER AU COURT 
Tél. : 03 24 52 74 43

LA MAISON DE LA THIÉRACHE
7 Place de la Mairie - 08290 LIART 
Tél. : 03 24 54 48 33

MÉDIATHÈQUE CENTRE SOCIAL YVES COPPENS
Rue de Thin - 08460 SIGNY L’ABBAYE 
Tél. : 03 24 56 93 02

ESCAL EN YVOIS
19 rue des Écoles - 08110 CARIGNAN 
Tél. : 03 24 27 28 07

FJEPCS - LA PASSERELLE
15 rue du Champ de Foire - 08400 VOUZIERS 
Tél. : 03 24 30 99 61

ESPACES DE VIE SOCIALE

ASSOCIATION FAMILLES RURALES 
DE DEVILLE-LAIFOUR
265 rue Clément Pierlot - 08800 DEVILLE 
Tél. : 03 24 32 20 60

EC-CO MAISON DE L’ENFANT
18 rue Jean Jaurès - 08350 DONCHERY 
Tél. : 03 24 26 15 93

LA FOURMILIERE
15, rue d’Evigny - 08000 LA FRANCHEVILLE
Tél. : 07 67 36 82 21

AREL (Association d’Éducation et de Loisirs)
64 rue Jean Macé - 08500 REVIN 
Tél. : 03 24 40 20 91

OACP (Office Animation des Crêtes 
Pré ardennaises)
Rue Cécilia Gazanières
 08430 LAUNOIS SUR VENCE
 Tél. : 03 24 35 34 33

À plus dans le Bus - FJEPCS La Passerelle
15, rue du Champ de Foire 
08400 VOUZIERS
Tél. : 03 24 26 15 93
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COORDONNÉESPILOTAGE ET COORDINATION

PROJET SENACS

Un projet co-porté par la CNAF,  
la FCSF et leurs réseaux.

Caisse Nationale des Allocations 
Familiales - CNAF
Éric Desroziers et Évelyne 
Lebossé-Couëtil

Fédération des centres sociaux et 
socioculturels de France – FCSF 
Anne Fleury-Raemy

Caisse d'Allocations Familiales 
du Rhône - CAF du Rhône
Jean-Baptiste Chiodi

Union Régionale Auvergne Rhône 
Alpes Centres Sociaux – AURACS 
Fabrice Gout

Coordinateur nationale 
Alexis Gruyer

Expérimentation locale au démarrage (Rhône-Alpes), l’Observatoire SENACS - Système d’Echanges 
National des Centres Sociaux – rend compte depuis plus de 10 ans des activités et de l’organisation des 
Centres sociaux et des Espaces de Vie sociale pour l’ensemble des territoires, départements et régions en 
métropole et Outre-Mer. 

Animé localement par les CAF et les Fédérations locales ou Unions régionales des centres sociaux, SENACS 
est un outil partagé au service de la valorisation et de l’engagement des structures de l’animation de la vie 
sociale. Coordonné à l’échelle nationale, l’Observatoire appuie ses résultats et ses productions sur la base 
d’une enquête annuelle, diffusée à l’ensemble des 2300 centres sociaux et 1450 EVS. Couvrant les grands 
pans de la vie et des réalisations des structures, cette enquête contribue à qualifier leur impact sur les 
territoires.

Selon le principe de savoir « compter autrement » et « ne pas tout compter » (tel qu’inspiré du regard du 
philosophe Patrick Viveret), l’Observatoire se donne ainsi l’ambition d’éclairer et d’apprécier la valeur de 
structures « en contexte » impliquées pour répondre aux défis de notre société. 

Consulter les publications et données de SENACS : www.senacs.fr

Suivre l’actualité de SENACS sur Linkedin - page Senacs – Observatoire des Centres sociaux et des EVS

CAF des Ardennes
Marie-Hélène BELLONI
03.24.56.85.06
marie-helene.belloni-pierquin@cafcharleville.caf.fr

Fédération Ardennaise des Centres Sociaux
Astrid Renard
03.24.57.59.02
astrid.renard-fd@orange.fr
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• Un observatoire national partagé entre CNAF et FCSF et co-piloté en local par les 2 réseaux

• Un panorama annuel de l'activité des centres sociaux et des espaces de vie sociale

ENQUÊTE 2023 - DONNÉES 2022

4,8 millions 1,4 million+ de 27 000 + de 14 000

Près de 92 000 + de 47 000

77% 43%23% 57%

D’HABITANTS 
touchés par 
l'action des 
centres sociaux

D’HABITANTS 
touchés par l'action 
des espaces de vie 
sociale

BÉNÉVOLES dans les 
instances de pilotage 

BÉNÉVOLES dans les 
instances de pilotage 

BÉNÉVOLES d’activités BÉNÉVOLES d’activités

61 800 SALARIÉS environ

12,6 ETP en moyenne par structure

8 150 SALARIÉS environ 

2,9 ETP en moyenne par structure

en zone  
URBAINE

en zone  
URBAINE

en zone  
RURALE

en zone  
RURALE

FICHE NATIONALE

DENSITÉ DE RÉPARTITION DES STRUCTURES

Moins de 15 structures

De 15 à 29 structures

De 30 à 44 structures

De 45 à 59 structures

De 60 à 74 structures

75 structures et plus

2 300 1 500

688 800 € de BUDGET moyen 110 500 € de BUDGET moyen

CENTRES SOCIAUX ESPACE DE VIE SOCIALE

STRUCTURES STRUCTURES



PROJET

www.senacs.fr
SENACS - SYSTÈME D’ÉCHANGES NATIONAL DES CENTRES SOCIAUX


